Na temelju Clanka 10. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalngj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine*, br. 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) i
¢lanka 30. Statuta Opcine Cerovlje ("Sluzbene novine Grada Pazina", broj 11/09, 7/13,
19/14, 4/18, 14/20, 6/21 i 21/21 - prodidéeni tekst), Opéinski nadelnik Opéine Cerovije donosi

PLAN PRIJMA U SLUZBU
ZA 2025. GODINU

l
Ovim Planom prijma u sluZbu u Jedinstveni upravni odjel Opéine Cerovlje za 2025.
godinu, (dalje u tekstu: Plan prijma) utvrduje se prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Opcine Cerovlje tijekom 2025. godine.

.
Plan prijma sadrzi:
- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine
Cerovlje,
- potreban broj sluZbenika i namjestenika na neodredeno vrijeme i odredeno vrijeme za
2025. godinu,
- potreban broj vjezbenika odgovarajuce strutne spreme i struke za 2025. godinu.

il
Utvrduje se da su u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Ceroviie od 7
sistematiziranih radnih mjesta nepopunjena sliedeéa radna mjesta:

a) ADMINISTRATIVNI TAJNIK,

b) REFERENT ZA OPCE POSLOVE,
c) POMOCNI RADNIK,

d) SPREMAC.

.
Tijekom 2025. godine planira se prijam u sluzbu na neodredeno vriieme na radno
mjesto referenta za opce poslove.

V.
Tijekom 2025. godine ne planira se prijam u sluzbu drugih sluzbenika ni
namjestenika.

VI.
Ovaj Plan stupa na snagu danom donosenja, a objavit ée se u Sluzbenim novinama
Grada Pazina i Opéina Cerovlje, Gradi§ée, Karojba, Lupoglav i Sv. Petar u Sumi i na internet
stranicama Opcine Cerovlje.
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